
スタートアップにとって人財活用は経営の肝ですが、特にシード、アーリー段階では一筋縄ではいき

ません。一方、近年では正社員採用はもちろんのこと、「スタートアップスタジオ」や「人材の流動化」

が着目されているように、事業会社との共創による人財連携、副業、兼業、出向、フリーランス活用、

外部専門人財活用、人財・組織マネジメントツール活用など、多種多様な人財活用手法が生まれて

います。ただし、人財活用の戦略は個々の企業の事業モデルによって異なるものであり、組織の

マネジメントやインセンティブ設計（ストックオプション等）もまた重要となります。そのため、様々な

モデルや手法、留意点を網羅的に把握した上で、自社の人財活用戦略を構築する必要があります。

本イベントでは、スタートアップの人財活用支援や事業会社との人財連携、組織マネジメント、

チームビルディングに役立つサービス、取組などを幅広くご紹介するための展示とプレゼンテー

ションを行います。人財戦略・組織戦略を検討中のスタートアップの方や起業家、スタートアップ

での就労に関心がある方など、ぜひご参加くださいませ。

◆ スタートアップ（人財活用戦略、組織戦略に関心がある方） 
◆ これから起業したい方 
◆ スタートアップで働くことに関心がある方（転職、副業等） 
◆ スタートアップと一緒にビジネスを行うことに関心がある方
（フリーランス等）、スタートアップスタジオに関心がある企業、個人
◆ スタートアップ関連事業者、官公庁、自治体 等

2023年3月1日水
17:30-20:00

港区立産業振興センター
ホール
港区芝5丁目36番4号 札の辻スクエア11階

港区立産業振興センターホームページからお申し込みください。
https://minato-sansin.com/startup_hrfair2023/

【主催】港区立産業振興センター指定管理者 みなと・キャンパス・リログループ 　【事業担当】株式会社キャンパスクリエイト

お申込みは
こちらから

300名

定員

こんな方に

おすすめです

日 時 会 場

開催趣旨

スタートアップの経営・事業に役立つ多様な
人財支援会社、組織支援会社等が集結。 自社
のフェーズ・パーパス・サービス領域・必要な
専門職／スキルに合った人財活用戦略・組織
戦略を構築。

出展事業者とのビジネスマッチング・共創の
機会に。生の意見を収集し、スタートアップの
スピード感に合った効果的な連携の場へ。

ミニセミナーで各出展者の魅力・ポイント・違い
を網羅的に把握。短時間で効率良く情報を収集
可能。スタートアップに役立つことに特化した
様々なピッチは新たな気付きが盛りだくさん。
気になる企業とブースでディスカッション。
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【お問合せ先】港区立産業振興センター9階 総合受付   TEL：03-6435-0601
〒108-0014 東京都港区芝5-36-4 札の辻スクエア https://minato-sansin.com/
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●JR田町駅三田口(西口)から徒歩4分
●都営三田線三田駅A3出口から徒歩4分/A4出口から徒歩3分アクセス
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スタートアップ人財活用フェア in港区

中小企業の支援、人材の育成及び
新たな事業創出を図るための交流と連携の場



出展企業一覧 スタートアップの事業成功に役立つ様々なサービス・取組をご紹介します。

株式会社Another works

創業4年で累計1,000社以上の導入、全職種かつ、ハイスキ
ル複業人材が5万名以上登録、約70自治体との連携協定を
締結、テレビから新聞・雑誌まで400件以上のメディア掲載実
績を持つ。

5万名を超える即戦力複業人材を採用し放題

株式会社Choices（チョイシーズ）

設立から間もないスタートアップ・ベンチャー企業をはじめと
した成長企業の広報（PR）／採用分野の戦略策定から施策
実行まで、伴走型コンサルティングサービスを提供してい
ます。

採用×広報　伴走型コンサルティング事業

株式会社ポテンシャライト / Opela

Opela では、企業の採用規模が増えていくにあたり煩雑化
していく、採用オペレーションの効率化と、CX(※採用候補者
様体験)向上の両方をプロダクトを通して支援します。

採用オペレーションとCXをデザインする

Smacie株式会社

セールス面に課題を抱えるIT企業とITセールスとして複業
または正社員を希望する優秀なセールスパーソンをダイレ
クトに繋げる、ITセールスシェアリングプラットフォームを展開
しています。

優秀なセールスはシェアする時代へ

Spirete株式会社

革新的なテクノロジーやアイデアと、各界のスペシャリスト人
材を集結させて、ゼロからのスタートアップ創出を目指す「ス
タートアップスタジオ」。

未来を発明する、起業創造ラボ。

株式会社WeGlobal

WeGlobalは、「日本と世界を、もっと近くに」のミッションの
元で、独自のバイリンガル人材ネットワークを強みとし、
スタートアップ企業向けにグローバル人材の採用支援を
しております。

スタートアップxグローバル特化採用支援

株式会社WHOM

プロリクルーターと連携する採用支援（RPO）サービス
を展開。企業様の採用課題に合わせて採用戦略設計～
実務まで柔軟に対応可能です。これから採用を始める
企業様もまずはご相談ください。

プロを選べるRPOサービス

ハイタレント株式会社

戦略コンサルティングファームや外資系投資銀行出身者を
中心とした高スキル人材のフリーランスと、活用したい企業
を繋ぐ案件マッチングプラットフォーム「HiTalent」を運営。

優秀な個人と企業を繋ぐプラットフォーム

株式会社ポテンシャライト

ポテンシャライトはスタートアップ/ベンチャー企業のHR支援
をしております。
設立後6年弱で、300社様ほどの企業様のHR支援実績が
ございます。

スタートアップの採用/転職をアップデート

株式会社みらいワークス

みらいワークスは、プロフェッショナル人材が挑戦できる
きっかけを提供し続けることで、日本全体の企業が成長・発展
していく社会創りに貢献していきます。

日本最大級のプロフェッショナル人材サービス

Onedrops株式会社

変化の激しい時代、優秀な人材の確保は難しく、リスクにも
なり得ます。多くの企業の経営アドバイザーも務める
Onedropsが、御社のグローバルチームとして、海外案件・
業務を支援します。

成長企業のグローバル経営・人材課題を解決

3-think株式会社

Reesus（リーサス）は、スタートアップ企業のための採用総合
支援サービスです。採用の戦略設計から実行まで、クリエイ
ティブやPRも含めたハンズオン支援を行います。

スタートアップ向け採用総合支援サービス

MentorMe株式会社

MentorMeは挑戦者とメンターをマッチングするプラット
フォームです。シリアルアントレプレナーなど1,000名以上の
プロ人材に、相談・カベウチすることが可能です。

メンターを持って、事業を成功させよう！

エッグフォワード株式会社

業界で珍しい、出資×コンサルティング×インキュベーション
機能を持つ、VC・イノベーション創発ファームとして、企業の
パーパスや成長ステージに合わせて、人・組織の変革をご支援
します。

スタートアップの人・組織づくりなら

スキイキ produced by マイナビ

株式会社マイナビが運営する【スキイキ】は、スキルがある
副業・フリーランスなどの人材と企業のプロジェクト（仕事）
を繋ぐマッチングプラットフォームです。

副業・兼業×スタートアップの協業を実現！

南青山FAS株式会社（南青山アドバイザリーグループ）

南青山アドバイザリーグループが選ばれる理由
①強力なネットワーク
②ベンチャー企業に特に強み
③経験豊富なアドバイザー
④多数の専門家が在籍

「専門性」「誠実性」「迅速性」

OneWork株式会社

採用～定着まで一気通貫でサービスをご提供します。採用の
ご支援のみをするのではなく、組織の拡大や構築をご支援
します。貴社の人事として当事者意識をもった人材サービス
です。

スタートアップの人事全てお任せください

株式会社BLUEPRINT Founders

私たちはVertical SaaS特化のスタートアップファクトリーを
運営しています。「起業」というものの再現性を高め、急成長
するスタートアップをまるで工場のように大量生産しています。

起業の標準化、スタートアップファクトリー

コワーキングスペース紹介ブース 出展者紹介ミニセミナー

港区立産業振興センターのコワーキングスペースや、活動して

いるスタートアップの取組をブースにてご紹介します。

各出展者が5分ずつピッチでサービス/取組紹介を行います。
（タイムスケジュールはイベントページをご参照ください）
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スタートアップ人財活用フェア in港区


